CONVENGAO COLETIVA -2001/2002

PARTES: SINDICATO DOS ESTABELECIMENTOS DE ENSINO DO ESTADO DA BAHIA
— SINEPE-BA E SINDICATO DOS PROFESSORES NO ESTADO DA BAHIA - SINPRO-
BA.

CLAUSULA 12 - ABRANGENCIA - O presente instrumento normativo aplica-se as
relagOes de trabalho entre professores, supervisores pedagdgicos, coordenadores
pedagégicos e orientadores pedagdgicos de um lado, € os Estabelecimentos Parti-
culares de Ensino, cooperativas escolares e quaisquer outros Estabelecimentos
de Ensino de natureza juridica de Direito Privado no Estado da Bahia, que mante-
nham cursos de Educacgao Infantil, Ensino Fundamental, Ensino Médio, Educacgao
Profissional, Educacéao Especial, Educacao de Jovens e Adultos, Cursos de Dati-
lografia, Cursos de Idiomas, Cursos de Informatica, Cursos de Ballet, Cursos de
Belas Artes, Cursos de Mdsica, cursos de danga, Cursos de Atividades Gimno-
recreo-desportivas, do outro lado.

PARAGRAFO PRIMEIRO: Fica mantida a data-base da categoria em 1° de maio de
2001.

PARAGRAFO SEGUNDO: N4o se aplicam aos Supervisores Pedagégicos, Coor-
denadores Pedagdgicos e Orientadores Pedagégicos as seguintes Clausulas: 72,
92,132 e 152,

CLAUSULA 22 - OBJETIVOS - Nao teré validade qualquer acordo especifico entre
os Professores e Técnicos em educacao e os ESTABELECIMENTOS DE ENSI-NO,

que nao tenham a interveniéncia e a expressa anuéncia do SINPRO e do SI-NEPE-
BA.

CLAUSULA 32-VIGENCIA DESTE INSTRUMENTO DE DIREITO COLETIVO- A presente
Convencao tera vigéncia para o periodo compreendido entre 1° de maio de 2001 a
30 de abril de 2002.

CLAUSULA 42 - VALORIZACAO POR QUALIFICACAO PROFISSIONAL - Ficam
assegurados os seguintes adicionais:

a) 5% (cinco por cento) sobre o salario base dos Professores portadores de diplo-
ma ou certificado, com curso de especializagdo de, no minimo, 360 horas na area
de atuacao do docente;

b) 10% (dez por cento) sobre o salario base dos Professores detentores de grau de
MESTRE em curso de mestrado na area de atuagao do docente;

c) 15 % (quinze por cento) sobre o salario-base dos Professores detentores de
grau de DOUTOR, de curso de Doutorado na area de atuacio do docente.



PARAGRAFO PRIMEIRO: Os Supervisores, Coordenadores e Orientadores edu-
cacionais farao jus aos beneficios de que trata esta clausula desde que os cursos
tenham ocorrido apdés sua contratagao.

PARAGRAFO SEGUNDO: Os adicionais a que se refere o caput desta clausula,
deverdo ser pagos pelos estabelecimentos de ensino a partir da apresentagao da
documentacao comprobatdria expedida por instituicdo legalmente reconhecida e
autorizada para ministrar o referido curso mediante recibo ou contra-recibo.

CLAUSULA 5° - PARTICIPACAO NA VIl JORNADA PEDAGOGICA DOS TRA-
BALHADORES EM EDUCAGAO -

Os Professores e Técnicos em educacao terdo liberagcdo das escolas para partici-
par da VIl Jornada Pedagdégica dos Trabalhadores em Educagao que se realizara
nos dias 20,21 e 22 de setembro de 2001, em Salvador.

PARAGRAFO PRIMEIRO: Os participantes deverao apresentar comprovagao de
presenca até o ultimo dia util do més de setembro de 2001.

PARAGRAFO TERCEIRO: Fica prevista a realizacéo da VIl Jornada Pedagdgica dos
Trabalhadores em Educacéo para os dias 19,20 e 21 de setembro de 2002,
sugerindo-se aos estabelecimentos de ensino a sua observancia no calendario
escolar 2002.

CLAUSULA 62 -PARTICIPACAO EM CURSOS DE CAPACITAGCAO, APERFEI-
COAMENTO, ATUALIZACAO, ESPECIALIZAGAO, QUALIFICACAO, JORNA-DAS,
SEMINARIOS, SIMPOSIOS E CONGRESSOS.

Serao abonadas as faltas até o limite de 5 (cinco) dias corridos, uma vez por se-
mestre , dos professores e técnicos em educacao que comprovarem participagao
nos eventos ligados a sua area de atuacgéo e areas afins, promovidos por entida-
des oficiais e ONGs

PARAGRAFO UNICO: O abono das faltas fica condicionado a um prévio entendi-
mento com a direcdo do estabelecimento de ensino, sendo comunicado com
prazo de antecedéncia de 20 dias.

CLAUSULA 72 - COORDENAGCAO PEDAGOGICA

Os ESTABELECIMENTOS DE ENSINO deverao promover, mensalmente o mini-mo
de 04 (quatro) horas de reuniao para coordenacao pedagodgica, que deverao ser
remuneradas no valor da hora-aula.

PARAGRAFO PRIMEIRO : Durante as férias e o recesso escolar o professor fara jus
aremuneracao das reunides, desde que nao tenha faltado a nenhuma delas,
salvo por motivos devidamente justificados.

CLAUSULA 82 - TRABALHO DOCENTE
Os estabelecimentos de ensino nao podem exigir do(a) professor(a) e dos técnicos



em educacéo o trabalho em quaisquer fungdes que nao sejam proprias da
ativida-de docente e técnica, tais como: realizagao de matricula, emissao de
transferéncia, servigos de secretaria, tesouraria, livraria e cantina.

PARAGRAFO PRIMEIRO: Qualquer material didatico previsto no plano de curso, de
uso em sala de aula, inclusive farda, quando exigida, € de inteira responsabili-
dade do Estabelecimento de Ensino.

PARAGRAFO SEGUNDO: Qualquer producéo intelectual e artistica dos professo-
res e técnicos em educacao, a exemplo de mdédulos e apostilas, ndo podera ser
comercializada pelo estabelecimento de ensino sem o consentimento e definigao
de pagamento pela autoria.

PARAGRAFO TERCEIRO: Os Estabelecimentos de Ensino néo poderao utilizar a
producgao intelectual e artistica dos professores e dos técnicos em educagéao
quan-do estes ja ndo estiverem empregados no estabelecimento, salvo quando
houver acordo expresso por escrito entre as partes.

PARAGRAFO QUARTO: E de exclusiva responsabilidade do professor a escolha e
indicagéo do material didatico.

CLAUSULA 92 - HORARIO NA ESCOLA

Os estabelecimentos de ensino observarao a disponibilidade dos professores
quando da organizacao do horario escolar, assim como do periodo de semana pe-
dagogica e o periodo de ensino nos quais seus profissionais também sado empre-
gados.

PARAGRAFO PRIMEIRO: Serao pagos como hora-aula os horarios denominados “
janelas” entre duas aulas, dentro de cada turno e o deslocamento do(a) Profes-
sor(a) do estabelecimento para outro da mesma empresa, quando esta ocorrer
fora do perimetro urbano.

PARAGRAFO SEGUNDO: O pagamento referido no paragrafo primeiro seré feito tdo
somente no momento em que existir a situacdo, ndo se caracterizando como
reducao salarial a supressao destas horas-aula.

CLAUSULA 102 - ESPACO, REUNIAO E COMUNICAGCAO

Os estabelecimentos de ensino reservarao sala para uso exclusivo dos professo-
res, que terao direito de se reunirem no estabelecimento de ensino, fora do horario
de trabalho, mediante prévio entendimento com a diregdo, assim como, quadro
de avisos em local visivel para os comunicados do SINPRO-BA, e outros de
interesse dos professores e técnicos em educacéao.

CLAUSULA 112 - AJUDA ESCOLAR

Os estabelecimentos de ensino reservarao cota de 4% (quatro por cento) da sua
matricula global efetiva, para concessao de ajuda escolar para filhos e/ou depen-



dentes legais dos professores e técnicos em educacao que neles trabalham, prati-
cando descontos nas mensalidades escolares na proporcao de 80% (oitenta por
cento) para o primeiro filho e 60% (sessenta por cento) para os demais.

PARAGRAFO UNICO: O valor do beneficio da ajuda escolar ndo tem natureza
salarial , ndo se incorporando a remuneracgao do professor ou do técnico em edu-
cacao para qualquer fim.

CLAUSULA 122 - APOSENTADORIA

Os professores e técnicos em educacao que estiverem a 12 meses da aquisicao
do direito a aposentadoria, por tempo de servi¢co ou especial, ndo poderao ser
despedidos salvo pratica de justa causa.

CLAUSULA 132 - 2a CHAMADA

O professor sera remunerado pelo trabalho de preparagéao e corregcao de provas de
28 chamada, em valor previamente acordado com a diregao da escola, quando ela
efetivamente cobrar do aluno.

CLAUSULA 142 - REAJUSTE SALARIAL
Sera concedido aos professores e técnicos em educacao o percentual de 6%(seis
por cento) sobre os salarios do més de abril/2001, a titulo de reajuste salarial.

PARAGRAFO PRIMEIRO: O reajuste previsto no caput sera pago de forma parce-
lada conforme o segue:

a) 4% ( quatro por cento) no més de maio/2001;

b) 2% (dois por cento) no més de junho/2001

PARAGRAFO SEGUNDO: O parcelamento do indice de reajuste previsto no ca-put,
nao sera cumulativo, devendo perfazer no més de junho/2001 o total de 6%( seis
por cento) sobre os salarios do més de abril/2001.

CLAUSULA 152 - PISO SALARIAL

O valor hora-aula do piso salarial sera de R$ 2,16 ( dois reais, dezeseis centavos),
para as aulas ministradas de 50 minutos. Os estabelecimentos de ensino que pro-
moverem aulas de 60 ( sessenta) minutos terdo que pagar o adicional de 20% (vin-
te por cento) no valor da hora — aula do piso salarial.

Salvador, 01 de junho de 2001.

SINPRO-BA SINEPE-BA



